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บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ  กองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลหนองสรวง
ที่       
 นม 85302/ 




วันที่      21  ตุลาคม  2558
เรื่อง     ส่งรายงานการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในระดับหน่วยงานย่อย  ตามระเบียบฯ (ข้อ 6)  

 เรียน
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองสรวง


 ตามที่ สำนักปลัด ได้มีบันทึกข้อความ  ที่  85301/30  ลงวันที่  10  กันยายน  2558  เรื่อง การรายงานการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในตามระเบียบฯ คตง. ว่าด้วยการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน  พ.ศ. 2544   แจ้งให้แต่ละส่วนราชการ  จัดทำรายงานการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน  ตามระเบียบฯ ข้อ 6  ของแต่ละส่วนราชการ  นั้น  


 บัดนี้ ส่วนการคลัง  ได้ดำเนินการจัดทำรายงานการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน  ระดับหน่วยงานย่อย  ตามระเบียบ คตง. ว่าด้วยการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน  พ.ศ. 2544 ข้อ 6 ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ. 2558  เรียบร้อยแล้ว  จึงขอส่งรายงานดังกล่าว เพื่อรวบรวมและดำเนินการต่อไป  รายละเอียดเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้


 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ






ลงชื่อ.....................................................................

                (น.ส. ดาวเรือง  เอกวัด)
                          ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองคลัง 
การจัดทำรายงานการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน
ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน  
ว่าด้วย  การกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน  พ.ศ. 2544  ข้อ 6
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2558
(1  ตุลาคม  2557 – 30  กันยายน  2558)

ระดับหน่วยงานย่อย
กองคลัง
ประกอบด้วย

-  แบบรายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน  ระดับหน่วยงานย่อย  
   (แบบ ปย.1)


-  แบบรายงานการประเมินผลและการปรับปรุงการควบคุมภายใน  ระดับหน่วยงานย่อย 
             (แบบ ปย.2)
แบบ ปย.1
ชื่อหน่วยงาน  กองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลหนองสรวง
รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน
ณ  วันที่  30  เดือน  กันยายน  พ.ศ.  2558
	องค์ประกอบมาตรฐานการควบคุมภายใน
(1)
	ผลการประเมิน / ข้อสรุป
(2)

	1. สภาพแวดล้อมการควบคุม
กิจกรรม  งานการเงินและการบัญชี
      1.  สภาพแวดล้อมภายใน
          - เจ้าหน้าที่ไม่มีความชำนาญในการใช้ระบบ (e-laas) จึงทำให้เกิดความล่าช้า
          - เจ้าหน้าที่มีงานในความรับผิดชอบหลายด้าน
กิจกรรม  งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
      1.  สภาพแวดล้อมภายใน
          - เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน ได้เข้าร่วมการอบรมยังไม่ครบทุกคน
      2.  สภาพแวดล้อมภายนอก
          - การขอข้อมูลที่จำเป็นจากหน่วยงานภายนอก  ต้องใช้ระยะเวลา และค่าใช้จ่ายเป็นจำนวนมาก  
กิจกรรม  งานพัสดุ
      1.  สภาพแวดล้อมภายใน
          - เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน ได้เข้าร่วมการอบรมยังไม่ครบทุกหลักสูตรของงานพัสดุ
      2.  สภาพแวดล้อมภายนอก
          - มีการเร่งการจัดซื้อ-จัดจ้าง ปริมาณงานมากทำให้เกิดล่าช้า   
2. การประเมินความเสี่ยง
     กิจกรรม  งานการเงินและการบัญชี
          - ขาดความชำนาญในการบันทึกบัญชีในระบบบันทึกบัญชีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-laas) ไม่สามารถนำเข้าข้อมูลได้อย่างสมบูรณ์ ทำให้เกิดความล่าช้า และการเคลื่อนไหวด้านการเงินและบัญชีระหว่างการทำมือ กับระบบมือไม่ตรงกัน
     กิจกรรม  งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
           - การขอข้อมูลจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องต้องใช้ระยะเวลาและค่าใช้จ่ายมากเป็นเหตุให้ยังขาดข้อมูลในการจัดทำ           
3. กิจกรรมควบคุม
    กิจกรรม งานการเงินและการบัญชี
           - จัดส่งเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบเข้ารับการอบรมเพิ่มเติมอีกเพื่อพัฒนาศักยภาพความรู้ ความเข้าใจและทักษะในการแก้ปัญหา
               กิจกรรม งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
           - จัดส่งเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติที่ยังไม่ได้รับการอบรมเข้ารับการอบรมในรุ่นต่อไป
           - แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบในแต่ละด้านช่วยกันแก้ปัญหาที่เป็นอุปสรรคในการจัดทำแผนที่ภาษีฯ
           - วางเป้าหมายและจัดทำแผนในการจัดทำแผนที่ภาษีอย่างเคร่งครัด
    กิจกรรมด้านพัสดุการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง

1. มีการเร่งรัดการจัดซื้อจัดจ้างและปริมาณงานมากทำให้เกิดอุปสรรคในการปฏิบัติงาน
2. เอกสารประกอบการจัดซื้อจัดจ้างไม่ครบถ้วน
	ผลการประเมิน  พบว่า  
ส่วนการคลัง  ได้วิเคราะห์ประเมินผล ตามองค์ประกอบของมาตรฐานการควบคุมภายใน ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน พ.ศ. 2544
พบจุดอ่อน  ที่เป็นความเสี่ยง  ต้องจัดการบริหารความเสี่ยง  หรือกำหนดแผนปรับปรุงระบบควบคุมภายในในภารกิจ  3  กิจกรรม คือ
1. กิจกรรมงานการเงินและการบัญชี
2. กิจกรรมงานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
3. กิจกรรมงานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ
โดยวิเคราะห์ ประเมินผลตามองค์ประกอบ
มาตรฐานการควบคุมภายในตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน ว่าด้วยการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. ๒๕๔๔   พบว่า   การรับจ่ายเงิน ,การจัดซื้อจัดจ้าง, การจัดเก็บรายได้ ไม่พบความเสี่ยงที่มีนัยสำคัญ แต่ต้องมีการติดตามและปรับปรุงอย่างสม่ำเสมอ



แบบ ปย.1
ชื่อหน่วยงาน  ส่วนการคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลหนองสรวง
รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน
ณ  วันที่  30  เดือน  กันยายน  พ.ศ.  2558
	องค์ประกอบมาตรฐานการควบคุมภายใน
(1)
	ผลการประเมิน / ข้อสรุป
(2)

	4. สารสนเทศ  และการสื่อสาร
กิจกรรม  งานการเงินและบัญชี
· กรณีเกิดปัญหาในการบันทึกบัญชีในระบบบันทึกบัญชีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สามารถศึกษาคู่มือการแก้ปัญหาเบื้องต้นได้ทางเว็บไซด์ของระบบ
กิจกรรม  งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน  
· ให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบในการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินรายงานสภาพปัญหาให้ผู้บริหารทราบเป็นรายไตรมาส        
5. วิธีการติดตามประเมินผล
· ใช้แบบสอบทานการปฏิบัติงานของงานควบคุมภายในเป็นเครื่องมือในการติดตามประเมินผล โดยใช้ระบบสารสนเทศ และช่องทางการสื่อสารต่างๆ ไปยังหน่วยงานที่ควบคุมกำกับดูแล
· ติดตามการทำงานผ่านระบบบันทึกบัญชีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-lass)
· ติดตามการทำงานผ่านระบบโปรแกรมแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน (LTAX 3000)

	


สรุปผลการประเมิน
                 จากการวิเคราะห์  พบว่า มี 3 กิจกรรมที่ต้องจัดการบริหารความเสี่ยงคือ  
กิจกรรม  งานการเงินและการบัญชี
             - เจ้าหน้าที่ไม่มีความชำนาญในการใช้ระบบ (e-laas) จึงทำให้เกิดความล่าช้า
             - เจ้าหน้าที่มีงานในความรับผิดชอบหลายด้าน
         กิจกรรม  งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
             - เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน ได้เข้ารับการอบรมยังไม่ครบทุกคน
             - การขอข้อมูลที่จำเป็นจากหน่วยงานภายนอก  ต้องใช้ระยะเวลา และค่าใช้จ่ายเป็นจำนวนมาก  
           กิจกรรม ด้านงานพัสดุ การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง มีการเร่งรัดการจัดซื้อจัดจ้างและปริมาณงานมากทำให้เกิดอุปสรรคในการปฏิบัติงาน, เอกสารประกอบการจัดซื้อจัดจ้างไม่ครบถ้วน

              ชื่อผู้รายงาน..................................................
                     ( น.ส.ดาวเรือง  เอกวัด )
      ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองคลัง
                                                                                                          วันที่  21  ตุลาคม  พ.ศ. 2558                        

แบบ ปย.2
ชื่อส่วนงานย่อย  กองคลัง  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองสรวง
รายงานการประเมินผลและการปรับปรุงการควบคุมภายใน
สำหรับปีสิ้นสุดวันที่  30  เดือน  กันยายน  พ.ศ. 2558
	กระบวนการปฏิบัติงาน/
โครงการ/กิจกรรม/
ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของ
การควบคุม
 (1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่
 (2)
	การประเมินผล
การควบคุม
(3)
	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่
(4)
	การปรับปรุง
การควบคุม
(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ
 (6)
	หมายเหตุ
(7)

	กิจกรรม  งานการเงินและการบัญชี
วัตถุประสงค์  
- เพื่อให้การตรวจสอบ อนุมัติฎีกา  เบิกจ่ายเงินและการควบคุม การเบิกจ่ายเงินงบประมาณในฐานะหน่วยงานผู้เบิก (วางฎีกา) ป้องกันการเบิกจ่ายผิดระเบียบ  กฎหมาย  และไม่ให้มีการเบิกจ่ายเงินเกินวงเงินงบประมาณ
- เพื่อให้การเบิกจ่ายเงินถูกต้อง  หน่วยงานมีงบประมาณเพียงพอในการเบิกจ่าย  มีเอกสารประกอบฎีกาเบิกจ่ายครบถ้วนในการเบิกจ่าย  รวมทั้งการลงลายมือชื่อครบถ้วนถูกต้อง
- เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน ลดระยะเวลาและขั้นตอนการเบิกจ่ายเงิน
- เพื่อให้การเบิกจ่ายและรายงานการเงินถูกต้องและมีความน่าเชื่อถือ


	- จัดหาพนักงานการเงินและบัญชีเพิ่ม และแบ่งงานการเงิน  และบัญชี  เพื่อสอบทานงบประมาณ
- จัดทำการบันทึกบัญชีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   (e-Laas)  ให้เป็นปัจจุบัน
- มีคำสั่งแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ และคณะกรรมการเก็บรักษาเงิน ตรวจสอบการรับจ่ายเงิน การนำส่งเงินอย่างชัดเจน  และมีการสอบทานเจ้าหน้าที่ในการบันทึกบัญชีทุกสิ้นวัน พร้อมเสนอผู้บริหารรับทราบ

	- ตรวจรายงานทางการเงินผ่านระบบบันทึกบัญชีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-laas)
- สอบทานการปฏิบัติงานให้เป็นไประเบียบ หนังสือสั่งการและมติ ครม.และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
- ตรวจสอบการรับ และการนำฝากเงิน
- มีการตรวจสอบเอกสารประกอบการเบิกจ่ายให้ครบถ้วนถูกต้อง ก่อนดำเนินการเบิกจ่ายเงินในแต่ละรายการ

	OFC

- เจ้าหน้าที่ยังไม่ชำนาญในการใช้ระบบ (e-laas) ทำให้เกิดความล่าช้า
- ปริมาณงานที่มากเจ้าหน้าที่ต้องรับผิดชอบงานหลายด้าน
- การจัดทำเอกสารประกอบการเบิกจ่ายไม่ครบถ้วน
- มีการเร่งรัดการเบิกจ่ายเงิน แต่เอกสารไม่ครบถ้วนโดยไม่ผ่านการตรวจสอบก่อน

 
	- ให้เจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรมเพิ่มเติมอีก หรือ ศึกษาเพิ่มเติมจากหน่วยงานอื่นที่ดำเนินการเสร็จแล้ว
- เจ้าหน้าที่การเงินและหัวหน้ากองคลังมีการสอบทานการเบิกจ่ายตามขั้นตอน
- หาเจ้าหน้าที่มาช่วยบันทึกข้อมูลในระบบ

	30 ก.ย. 58
น.ส.ดาวเรือง  เอกวัด
ผู้อำนวยการกองคลัง
น.ส.บุศราทิพย์  วิสิฐนฤทัย

นวก.การเงินและบัญชี

น.ส.ณีนาศ  ไพบูลย์
นวก.พัสดุ
น.ส.นิภาพร ทองย้อย
นวก.จัดเก็บรายได้

	


แบบ ปย.2
ชื่อส่วนงานย่อย  กองคลัง  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองสรวง
รายงานการประเมินผลและการปรับปรุงการควบคุมภายใน
สำหรับปีสิ้นสุดวันที่  30  เดือน  กันยายน  พ.ศ. 2558
	กระบวนการปฏิบัติงาน/
โครงการ/กิจกรรม/
ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของ
การควบคุม
 (1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่
 (2)
	การประเมินผล
การควบคุม
(3)
	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่
(4)
	การปรับปรุง
การควบคุม
(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ
 (6)
	หมายเหตุ
(7)

	กิจกรรม  งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
วัตถุประสงค์  
- เพื่อให้การจัดเก็บรายได้  การเร่งรัดหนี้สิน  รวมทั้งการพัฒนารายได้ ของ อบต.หนองสรวง ให้มีประสิทธิภาพ  ทั่วถึงและเป็นธรรม  มากยิ่งขึ้น
	- แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง  ให้เจ้าหน้าที่เข้ารับการฝึกอบรม และเรียนรู้กับหน่วยงานที่ดำเนินการแล้ว  เพื่อให้การจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินเป็นปัจจุบัน   
	- ให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบปฏิบัติตามหนังสือสั่งการ , ระเบียบ และกฎหมายต่าง ๆ เกี่ยวกับการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
	OFC
- การขอข้อมูลที่จำเป็นในการจัดทำจากหน่วยงานภายนอกเป็นไปได้ยาก ต้องใช้เวลานานและค่าใช้จ่ายสูง
- เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานได้รับการอบรมยังไม่ครบทุกคน
- คอมพิวเตอร์ที่ใช้ในการจัดทำต้องใช้งานหลายอย่างในเครื่องเดียวกันทำให้ระบบแปรปรวน

	- ให้เจ้าหน้าที่ที่ยังไม่ได้รับการฝึกอบรมเข้าร่วมอบรมในครั้งต่อไป
- จัดประชุมชี้แจงเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องให้ทราบถึงขั้นตอนการจัดทำเป็นระยะๆ   
	30 ก.ย. 58
น.ส.ดาวเรือง  เอกวัด
ผู้อำนวยการกองคลัง
น.ส.นิภาพร  ทองย้อย
นวก.จัดเก็บรายได้


	


แบบ ปย.2
ชื่อส่วนงานย่อย  กองคลัง  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองสรวง
รายงานการประเมินผลและการปรับปรุงการควบคุมภายใน
สำหรับปีสิ้นสุดวันที่  30  เดือน  กันยายน  พ.ศ. 2558
	กระบวนการปฏิบัติงาน/

โครงการ/กิจกรรม/
ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของ
การควบคุม
 (1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่
 (2)
	การประเมินผล
การควบคุม

(3)
	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่

(4)
	การปรับปรุง
การควบคุม
(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ
 (6)
	หมายเหตุ
(7)

	กิจกรรม
งานพัสดุการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง

วัตถุประสงค์
๑. เพื่อให้การดำเนินการที่ถูกต้องตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการพัสดุของหน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๓๕ แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๙) พ.ศ. ๒๕๕๓  และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๗ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒ ) พ.ศ. ๒๕๔๘ 
	๑. ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวง มหาดไทยว่าด้วยการพัสดุของหน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๓๕ แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๙) พ.ศ. ๒๕๕๓ และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน  การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๗ และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๘
 ๒. มีคำสั่งแต่งตั้งเจ้าหน้าที่รับผิดชอบเป็นลายลักษณ์อักษร
๓. มีผู้อำนวยการกองคลังติดตาม 
๓. มีเจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน
	๑. มีการสรรหาเจ้าหน้าที่พัสดุหรือมีเจ้าหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายงานด้านพัสดุ


	1. มีการเร่งรัดการจัดซื้อจัดจ้างและปริมาณงานมากทำให้เกิดอุปสรรคในการปฏิบัติงาน
2. เอกสารประกอบการจัดซื้อจัดจ้างไม่ครบถ้วน


	
1. ให้เจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรมเพิ่มเติม หรือศึกษาเพิ่มเติมจากหน่วยงานอื่น

	๓๐  ก.ย.  ๕8

นักวิชาการพัสดุ,
ผู้อำนวยการกองคลัง
	


แบบ ปย.2
ชื่อส่วนงานย่อย  กองคลัง  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองสรวง
รายงานการประเมินผลและการปรับปรุงการควบคุมภายใน
สำหรับปีสิ้นสุดวันที่  30  เดือน  กันยายน  พ.ศ. 2558
	กระบวนการปฏิบัติงาน/
โครงการ/กิจกรรม/
ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของ
การควบคุม
 (1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่
 (2)
	การประเมินผล
การควบคุม
(3)
	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่
(4)
	การปรับปรุง
การควบคุม
(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ
 (6)
	หมายเหตุ
(7)

	กิจกรรม  การตรวจฎีกาก่อนอนุมัติเบิกจ่ายเงินงบประมาณ
วัตถุประสงค์

     1. เพื่อป้องกันการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ผิดระเบียบ กฎหมาย  และไม่ให้มีการเบิกจ่ายเงินเกินวงเงิน


	- สนับสนุนส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานเข้ารับการฝึกอบรม  เพื่อเพิ่มทักษะความรู้ความชำนาญให้มากขึ้น
- หัวหน้าส่วนการคลัง  มีการตรวจสอบฎีกาก่อนอนุมัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ  ให้ละเอียด รอบคอบ  และรัดกุม
- หน่วยงานผู้เบิกงบประมาณตรวจสอบเอกสารประกอบฎีกาให้ครบถ้วนถูกต้อง  พร้อมลงลายมือชื่อให้ครบถ้วนก่อนการเบิกจ่าย  และให้รับรองสำเนาในเอกสารให้เรียบร้อย

	กำชับเจ้าหน้าที่ให้ปฏิบัติงานให้ทันตามกำหนดเวลา สอบทานการปฏิบัติงานตามกฎหมาย ระเบียบ และมติคณะรัฐมนตรี

	OFC

- เจ้าหน้าที่ไม่มีความชำนาญ  ขาดความพร้อม  และปริมาณงานที่มากกว่าเจ้าหน้าที่
- การเปลี่ยนแปลงกฎหมาย ระเบียบฯ  ที่เกี่ยวข้อง
- งบประมาณที่ตั้งไว้ไม่เพียงพอ  ต่องบประมาณที่ขอรับเงิน  มีการโอนงบประมาณเพิ่มเติม
- หน่วยงานของผู้ขอเบิกให้เอกสารไม่ครบถ้วน  ทำให้การเบิกเงินล่าช้า และไม่มีการับรองสำเนาถูกต้องในเอกสาร

	- ตรวจสอบการเบิกจ่ายเงินงบประมาณหรือโอนงบประมาณอย่างละเอียดถี่ถ้วน
- เน้นย้ำเจ้าหน้าที่ให้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานประกอบการเบิกจ่ายให้ครบถ้วน
	30 ก.ย. 58
น.ส.ดาวเรือง  เอกวัด
หัวหน้าส่วนการคลัง
น.ส.บุศราทิพย์  วิสิฐนฤทัย

นวก.การเงินและบัญชี


	


ชื่อผู้รายงาน..................................................
                       





      ( น.ส.ดาวเรือง  เอกวัด )
 





   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองคลัง
                          วันที่  21  ตุลาคม  พ.ศ. 2558


แบบ ปย. 1
หนังสือรับรองการควบคุมภายในของผู้บริหารระดับส่วนงานย่อย
(ตามระเบียบฯ  ข้อ 6)
แบบที่ 2  กรณีพบจุดอ่อนที่มีนัยสำคัญ
เรียน
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองสรวง
การประเมินการควบคุมภายในของ  (กองคลัง  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองสรวง)  สำหรับงวดตั้งแต่วันที่  1  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. 2557  ถึงวันที่  30  เดือน  กันยายน  พ.ศ.  2558  ได้ดำเนินการตามแนวทางการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในของคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน  ซึ่งกำหนดอยู่ในเอกสารคำแนะนำ :  การจัดทำรายงานการควบคุมภายในตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544  ข้อ 6  ระบบการควบคุมภายในของ (กองคลัง  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองสรวง) ได้จัดให้มีขึ้นตามที่กำหนดในระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544   โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความมั่นใจอย่างสมเหตุสมผลว่าการดำเนินงานของ  (กองคลัง  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองสรวง)  จะบรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมภายในด้านประสิทธิผล  และประสิทธิภาพของการดำเนินงานและการใช้ทรัพยากร  ซึ่งรวมถึงการดูแลรักษาทรัพย์สิน การป้องกันหรือลดความผิดพลาด ความเสียหาย การรั่วไหล การสิ้นเปลือง หรือการทุจริต  ด้านความเชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินและการดำเนินงาน  และด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ  มติคณะรัฐมนตรีและนโยบาย  ซึ่งรวมถึงระเบียบปฏิบัติของฝ่ายบริหาร
แนวคิดของการสร้างความมั่นใจอย่างสมเหตุสมผลรวมถึงความมั่นใจจะได้รับผลอย่างคุ้มค่าตามต้นทุนที่ใช้ โดยระบบการควบคุมภายในดังกล่าวได้ประมาณการและใช้ดุลยพินิจในการประเมินประโยชน์ที่จะได้รับจากการมีระบบการควบคุมภายในกับค่าใช้จ่ายของระบบฯ   ทั้งนี้  ค่าใช้จ่ายไม่ควรเกินประโยชน์ที่จะได้รับซึ่งรวมถึงการลดความเสี่ยงที่ทำให้หน่วยงานไม่บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนด   นอกจากนี้อาจเกิดข้อผิดพลาดหรือความเสียหายและความผิดปกติที่ไม่อาจสืบทราบได้  เนื่องจากมีข้อจำกัดที่แฝงอยู่ในการควบคุมภายในซึ่งรวมถึงโอกาสของการหลีกเลี่ยงหรือละเลยการควบคุม  รวมทั้งข้อจำกัดด้านทรัพยากร ด้านกฎหมาย หรือเกี่ยวกับกฎระเบียบของทางราชการ  อีกทั้งประสิทธิผลของการควบคุมอาจเปลี่ยนแปลงไปตามเวลาเนื่องจากสถานการณ์  และสภาพแวดล้อมเปลี่ยนแปลงไป  
จากผลการประเมินดังกล่าวเชื่อว่าการควบคุมภายในของ (ส่วนการคลัง  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองสรวง) สำหรับงวดตั้งแต่วันที่  1  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. 2557  ถึงวันที่  30  เดือน  กันยายน  พ.ศ.  2558  เป็นไปตามมาตรฐานการควบคุมภายในที่คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินกำหนด  มีความเพียงพอและบรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมภายในตามที่กล่าวในวรรคแรกภายใต้ข้อจำกัดตามวรรคสอง   อย่างไรก็ตามยังคงมีจุดอ่อนที่มีนัยสำคัญ  ดังนี้ :-
1.  กิจกรรม  งานการเงินและการบัญชี
จุดอ่อน



- เจ้าหน้าที่ไม่ชำนาญในการใช้ระบบบันทึกบัญชีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-laas) 



- เจ้าหน้าที่มีงานในความรับผิดชอบหลายด้าน
2. กิจกรรม  งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน  
จุดอ่อน



- เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานไม่ได้เข้ารับการอบรมครบทุกคน



- การขอข้อมูลที่จำเป็นจากหน่วยงานภายนอก  เป็นไปได้ยาก  ต้องใช้ระยะเวลา และค่าใช้จ่ายสูง
3. กิจกรรม  งานพัสดุ  
จุดอ่อน



- เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานไม่ได้เข้ารับการอบรมครบหลักสูตรของงานพัสดุ



- มีการเร่งรัดการจัดซื้อ-จัดจ้างและปริมาณงานมากทำให้เกิดอุปสรรคในการปฏิบัติงาน
ทั้งนี้ได้แนบแบบรายงานผลการติดตามการปฏิบัติตามแผนการปรับปรุงการควบคุมภายในของงวดก่อน  (แบบติดตาม ปย.3)  แบบสรุปผลการประเมินองค์ประกอบมาตรฐานการควบคุมภายใน  (แบบ ปย.2)  แบบประเมินการควบคุมภายใน  (แบบ ปม.)  และแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน  (แบบ ปย.3)  มาพร้อมนี้แล้ว
ชื่อผู้รายงาน..................................................
                 ( น.ส. ดาวเรือง  เอกวัด )


                                                           ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองคลัง
                                                                                 วันที่  21  ตุลาคม  พ.ศ. 2558
